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DECRET D’ALCALDIA

Exp. 2026/001209
Ra037-26 / In-09926

El Departament de Seguretat Ciutadana té la necessitat urgent de cobrir diversos llocs de
treball d’Agent de la Policia Local de forma interina, amb la finalitat de garantir la
continuitat operativa del servei i donar resposta a les diverses situacions d’abséncies per
vacant, permis, baixa meédica i comissié de serveis amb dret a reserva del lloc de treball.
Tot aixd davant la previsio de I'increment d’activitats culturals, esportives i esdeveniments
programats pels propers mesos, que requereix reforcar els efectius personals per
assegurar els serveis essencials de seguretat ciutadana, mobilitat i suport al
desenvolupament d’actes publics programats.

Per Decret d’Alcaldia num. 2025DECR000591 de data 4 de mar¢c de 2025, es va
nomenar el senyor Miguel Angel Bustos Garcia, amb DNI ***5364** com a funcionari
interi per substituci6 per ocupar una plaga de caporal, pertanyent a [I'escala
d’administracié especial, sotsescala de serveis especials, classe Policia Local, grup de
classificaci6 C1, de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament d'Olesa de
Montserrat. Aquest nomenament es va efectuar en substitucié de la Sra. Raquel Duque
Ruber, titular de la plaga, la qual es trobava en situacioé de comissio de serveis i que, amb
efectes de 14 de gener de 2026, ha passat a la situacié administrativa de serveis en
altres administracions publiques, en haver obtingut una plaga d’agent de la Policia Local
a I'Ajuntament de Viladecavalls.

Atesa la manca de disponibilitat de persones candidates a la darrera Borsa de treball
vigent, constituida en el marc del procés selectiu per a la provisié en propietat de dues
places d’Agent de la Policia Local (expedient 24-C/PAMO_OOP24-16), i constatant que
aquesta borsa es troba actualment esgotada, es fa necessari recorrer a altres vies de
provisio per tal de donar resposta a les necessitats actuals de personal del cos de Policia
Local.

La Direcci6 General de Coordinacié de les Policies Locals va publicar la Resolucio
ISP/498/2025, de 18 de febrer, en que s’aprovava les bases reguladores i la convocatoria
per constituir una borsa de treball de personal interi per a les policies locals de
Catalunya, amb l'objectiu de donar resposta rapida i eficient a les vacants temporals en
les plantilles municipals.

En data 14 de gener de 2026 I'Ajuntament va formalitzar una nova petici6é a la Direccio
General de Coordinacié de Policies Locals per tal de disposar de personal d’aquesta
borsa, sol-licitant un total de cinc candidats/tes. En resposta, en data 27 de gener de
2026 la Direccié General va notificar I'assignacio de la Sra. Maricel Fernandez Montafies,
amb DNI ***8750** qui ha superat I'entrevista de contrast de la Fase d’avaluacio
competencial.
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La candidata proposada ha aportat al departament de Recursos Humans la
documentacié justificativa del compliment dels requisits establerts a la Resolucié
ISP/498/2025 aixi com a l'article 32.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les Policies Locals de Catalunya.

El nomenament com a funcionaria interina en practiques es fara per un periode de dos
mesos, tal com es recull a I'article 23 de I'’Acord de condicions de treball vigent.

www.olesademontserrat.cat
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validacié" que apareix a la capgalera.




DOCUMENT ORGAN EXPEDIENT

DEC - DECRET Serveis Centrals i Organitzacié 2026/001209
i ifi o N SIGNATURES
A e e a7 01bcebae2bd0 1. Marc Serradd Mestres (TCAT) (Alcalde), 19/0212026 10:02
Origen: Administracio 2.- BERNARDO MORENO TORROGLOSA (TCAT) (Secretari), 19/02/2026 10:29
\dentificador document: ES L01081477 2026 3629308 3.- Ajuntament d'Olesa de Montserrat. 2026DECR000391 19/02/2026
Data d'impressié: 25/05/2026 10:14:57 -
Pagina 2 de 2
ey
=)
D
Ajuntament

d'Olesa de Montserrat

Per tot 'anteriorment exposat i en us de les atribucions que m’atorga la Llei Reguladora
de les Bases del Régim Local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova
el Text Refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i del ROM

RESOLC:

PRIMER. Nomenar la Sra. Maricel Fernandez Montafies, amb DNI ***8750**, funcionaria
interina en la categoria d’Agent de la Policia Local, escala d’administracié especial, sots
escala de serveis especials, classe policia local, del grup de classificacio C1, per
substitucié del Sr. Miguel Angel Bustos Garcia, amb DNI ***5364** amb efectes del dia
23 de febrer de 2026 i fins la reincorporacio del treballador substituit o fins la cobertura
reglamentaria de la placa, amb les retribucions establertes per a aquest lloc a la Relacié
de Llocs de treball i al Pressupost municipal vigent.

SEGON. Indicar que el nomenament com a funcionaria interina en practiques, té un
periode de prova o practiques de dos mesos. Transcorregut aquest temps, i sense que
s’hagi procedit a efectuar informe desfavorable que indiqui la no superacié del periode de
practiques, es considerara que la treballadora haurd superat el periode de prova de
manera tacita i per tant es ratificara el nomenament com a funcionaria interina amb data
d’efectes la de superacio de practiques.

TERCER. Aprovar ['Autoritzacié i Disposicid (AD) de la despesa, per un import de
9.111,52 euros amb carrec a l'aplicacio pressupostaria 31 132 12000 en concepte
retribucions basiques; per un import de 4.095,51 euros amb carrec a [laplicacid
pressupostaria 31 132 12100 en concepte de complement de desti; per un import de
12.934,53 euros amb carrec a I'aplicacio pressupostaria 31 132 12101 en concepte de
complement especific i per un import de 9.026,46 euros amb carrec a l'aplicacié
pressupostaria 31 9207 16000 en concepte de la seguretat social, que va a carrec de la
retenci6 de crédit de la mateixa partida del pressupost municipal vigent.

QUART. Notificar aquests acords a la persona interessada i a la Direccid6 General de
Coordinaci6 de les Policies Locals.

CINQUE. Comunicar aquests acords al departament de Seguretat Ciutadana i a la Junta
de Personal.

Aixi ho resol i signa I'Alcalde, amb el vistiplau de Secretaria, que en dona fe i ho certifica
als efectes de fe publica.
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