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DECRET D’ALCALDIA  
 

Exp. 2026/000402 
In-04726/Ra020-26 

 
El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària, de data 18 de maig de 2022 va aprovar el 
Reglament Intern de Teletreball, el qual té com objectiu regular la prestació de serveis en 
la modalitat de teletreball, entesa com a forma d’organització del treball, en virtut de la 
qual una part de la jornada laboral es desenvolupa de manera no presencial fora de les 
dependències de l’Ajuntament i mitjançant l’ús de les tecnologies de la informació i la 
comunicació. 

 
Vista la sol·licitud presentada per Luisa Alias Sanchez, amb DNI ***5351**, com a 
personal del Departament de Serveis Jurídics i del Departament d’Innovació i Qualitat 
d’aquest Ajuntament, que ocupa un lloc de treball de tècnica superior en dret, mitjançant 
la qual sol·licita acollir-se al règim de teletreball d’acord amb el Reglament Intern de 
Teletreball esmentat. 
 
Vist l’informe emès pel cap departament i pel cap d’àrea, on es defineix el pla de treball i 

es designen a Silvia Cocinero Teruel i Jose Luis Garcia Medina com a persones 

supervisores, qui s’encarregaran de la supervisió i el compliment de les feines establertes 

del pla personal de treball. 

Per tot l’anteriorment exposat i en us de les atribucions que m’atorga la Llei Reguladora 
de les Bases del Règim Local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 
el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i del ROM 
 

RESOLC:   

 

PRIMER. Autoritzar a Luisa Alias Sanchez, amb DNI ***5351**, a acollir-se a la modalitat 
de teletreball amb l’horari de disponibilitat obligatòria establert entre les  08:00 i 14:30, 
dels di l luns i els dijous a partir de l’aprovació d’aquest acord i fins a 31 de desembre 
d’enguany.  
 

SEGON. Assignar les funcions de supervisió a Silvia Cocinero Teruel i Jose Luis Garcia 
Medina, tal i com s’estableix en el pla personal de treball adjunt a l’expedient.  

 

TERCER. La vigència inicial d’aquesta autorització serà fins a 31 desembre d’enguany, 
moment en què serà revisada i podrà ser prorrogada, per períodes anuals, una vegada la 
Comissió de Seguiment hagi avaluat favorablement el pla de treball individual d’acord 
amb l’article 10 del Reglament Intern de Teletreball. 

 

QUART. Comunicar aquests acords a la persona interessada, a les persones 

supervisores i a la Junta de Personal. 

 
Així ho resol i signa l’Alcalde, amb el vistiplau de Secretaria, que en dona fe i ho certifica 

als efectes de fe pública. 
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