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DECRET D’ALCALDIA  
 

Exp. 2021/1387 
In-04026 / Ra017-26 
 
La senyora Alba Calabuig Moreno amb DNI ***9151**, personal laboral temporal d’aquest 

Ajuntament que ocupa el lloc de treball de treballador/a social, ha sol·licitat, mitjançant 

registre d’entrada E2026000529 de data 12 de gener de 2026, una excedència voluntària 

per cura d’un/a menor, amb efectes des del 29 de gener de 2026. 

Vista la documentació que consta a l’expedient en què queda acreditat el fet causant del 

naixement d’un/a fill/a en data 09 de juliol de 2025. 

 

Vist el que disposen els articles 46.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, 

pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 89.4 del 

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 

de l’Estatut Bàsic dels empleats públics; els articles 3 i 4 de la Llei 8/2006 de 5 de juliol, 

de mesures de conciliació de la vida personal, familiar i laboral de personal al servei de 

les administracions públiques de Catalunya i els Articles 35 i 38 de la Normativa de 

prestació de serveis de l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat vigent, en referencia a 

l’excedència voluntària per cura d’un/a fill/a, amb una durada màxima de tres anys a 

comptar de la data del naixement o de la sentència o la resolució judicial en el cas 

d’acolliment o adopció. 

 
 

Per tot l’anteriorment exposat i en us de les atribucions que m’atorga la Llei Reguladora 
de les Bases del Règim Local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 
el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i del ROM 
 

RESOLC:   

 

 

PRIMER. Reconèixer la situació administrativa d’excedència voluntària per cura d’un/a 

menor a la senyora Alba Calabuig Moreno amb DNI ***9151**, personal laboral temporal 

d’aquest Ajuntament que ocupa el lloc de treball de treballador/a social amb efectes del 

dia 29 de gener de 2026. 

 

SEGON. Determinar que, atesa la condició de contracte d’interinitat fins la cobertura 

reglamentària de la plaça sobre el que s’autoritza l’excedència per cura d’un/a menor, i 

tenint en compte que es troba convocada i en procés selectiu, l’excedència i el contracte 

laboral restaran resolts i finalitzats en el moment de provisió definitiva de la plaça com 

resultat del procés indicat. 

 

TERCER. Aprovar l’anul·lació de l’autorització i disposició de la despesa (AD) per un 

import de 32.205,89 € amb càrrec a l’aplicació pressupostària 31 231 13100 i per un 

import de 10.258,80 € amb càrrec a l’aplicació pressupostària 31 9207 16000 del 

Núm. de Decret i Data:
2026DECR000186 28/01/2026
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pressupost municipal vigent. 

 

QUART. Durant el període d’excedència per cura d’un/a menor, la senyora Alba Calabuig 

Moreno amb DNI 77791516L conserva el dret de reserva del lloc de treball. 

 

CINQUÈ. El període d’excedència voluntària per tenir cura d’un/a menor computarà als 

efectes de reconeixement de triennis, de consolidació del grau personal i del sistema de 

previsió o drets passius. 

 

SISÈ. En el cas que, un cop finida la causa que ha originat la declaració de l’excedència 

voluntària per cura d’un/a menor o exhaurit el temps màxim de tres anys, la persona 

afectada no sol·licités el reingrés en el termini d’un mes, es declararà d’ofici la situació 

d’excedència voluntària per interès particular. 

 

SETÈ. Durant el temps que dura l’excedència per cura d’un/a menor queda suspesa 

d’ofici l’autorització de compatibilitat. 

 

VUITÈ. Notificar aquest acte a la persona interessada. 

 

 
 

 
Així ho resol i signa l’Alcalde, amb el vistiplau de Secretaria, que en dona fe i ho certifica 

als efectes de fe pública. 
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