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Ajuntament
d’'Olesa de Montserrat

CORRECTOR - PROVA 3 PRACTICA
CONEIXEMENTS PROFESSIONALS

DNI:

Data:
Qualificacio:

Consisteix a resoldre en el termini maxim de dues hores, els seglients suposits practics. Es
valorara la sistematica en el plantejament i formulaci6 de conclusions, aixi com el
coneixement, l'adequada aplicacié de la normativa vigent, la capacitat d'analisi i I'aplicacio
raonada dels coneixements torics a la resolucié dels problemes practics plantejats.

La valoracié d'aquesta prova sera entre 0 i 20 punts, quedant eliminada la persona aspirant
que obtingui una puntuacio inferior a 10 punts.

Suposit practic 1 (10 punts)

En el Marc de realitzacié del Curs de Monitor/a Dinamitzador/a Esportiu/va en instal-lacions
esportives, promogut des del departament de Promocié Economica de I'’Ajuntament d’Olesa
de Montserrat, es va formalitzar un contracte de serveis, amb I'empresa Esports 2030 SL,
amb el segiient objecte:

LOT 5. MONITOR/A DINAMITZADORIA ESPORTIU
Clausula 15a. Definicid del contingut del curs.

El contingut daquest lot és la formacid necessaria per a que els alumnes es puguin
registrar en el ROPEC, Registre Oficial de Professionals de 'Esport a Catalunya.

El contingut del curs sera els segilent:
- Bloc general (CIATE), 15 h.
- Joc i esport en edat escolar, 35 h.
- Gestid de petites entitats esportives, 35 h
- Primers auxilis , 15 h.
Total 100 h tedriques

| 150 hores de practiques professionals.
L'empresa contractada s'encarregara de:

- Preparacio, docéncia, seguiment i control de I'activitat docent

- Tutoria, seguiment i coordinacio dels alumnes

- Suport en la recerca de cenires de practiques

- El material didactic per cada alumne/a

- Asseguranca dels alumnes en l'etapa tedrica i en I'etapa de practiques

- Tramitacid dels convenis de practiques

- Awvaluacio del proces formatiu de I'alumne/a, amb informe final

- Tramitacid de les titulacions oficials i inscripcié al ROPEC (Registre oficial
professionals esportius de Catalunya)
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El proper 20 de juny de 2025 finalitza la formacié teodrica, de manera que I'1 de juliol s’han
d’iniciar les practiques.

Ates que cada any, hi ha molt poques entitats esportives del municipi d’'Olesa de Montserrat
que compleixin els requisits i estiguin disposades a col-laborar en I'acollida de les practiques
d’'aquests 30 alumnes, que majoritariament acaben marxant a d’altres municipis, I'alcalde vol
gue es faci tot el possible perqué els alumnes puguin fer les practiques dins del terme
municipal d’'Olesa i es fomenti que la seva ocupacié sigui a Olesa de Montserrat.

L’empresa adjudicataria del servei no vol assumir la realitzacié6 de les practiques, i no
assumeix cap responsabilitat si algun dels alumnes no troba una entitat esportiva de la Vila
d’'Olesa que el vulgui acollir.

Aixi mateix, es té constancia que I'empresa no esta inscrita al Registre d’Entitats Esportives
del Consell Catala de I'Esport.

Com a Cap del Departament de Promocié Economica, que ha instruit el contracte de
serveis, 'alcalde requereix que es redacti un informe técnic, es doni resposta a una série de
dubtes de la Secretaria Municipal, raonant les respostes, amb unes conclusions i proposta
concreta per resoldre la situacio.

Escaleta Informe Técnic (4 punts)

1. Titol de I'informe
Informe técnic sobre la viabilitat i condicions de realitzacié de les practiques del curs
de Monitor/a Dinamitzador/a Esportiu/va.

2. ldentificacio
Nom i carrec de la persona que emet l'informe.
Data d’emissio.
Referéncia al contracte o expedient administratiu.
3. Antecedents
Breu descripcid del curs i del contracte amb Esports 2030 SL.
Situacié actual: finalitzacié de la formaci6 teorica i inici imminent de les practiques.

Problematica detectada: manca d’entitats esportives locals i negativa de 'empresa
adjudicataria a assumir responsabilitats.

4. Objecte de I'informe
Determinar la viabilitat legal i técnica de les practiques dins del municipi.
Respondre els dubtes plantejats per la Secretaria Municipal.
Proposar una solucio viable.

5. Analisi i resposta als dubtes

1. Es possible que la fase practica s'imparteixi entre els diferents Pavellons Municipals
Poliesportius de I'Ajuntament d’Olesa, tot i que aquest centre no romangui inscrit en
el Registre d’Entitats Esportives? (1 punt)

D’acord amb larticle 1 del Decret 58/2010, de 4 de maig, del Registre d’Entitats
Esportives de la Generalitat de Catalunya els ens locals no son objecte d’inscripcio,
com si ho son els clubs esportius, associacions, etc.
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Les entitats estan determinades a la DA4a.2 de la LLEI 372008: ‘“patronats
municipals, ajuntaments, consells comarcals, associacions de mares i pares
d’alumnes, centres educatius, associacions esportives escolars, consells esportius i
entitats degudament inscrites o adscrites al Registre d’Entitats Esportives, del
Consell Catala de I'Esport”.

2. Es obligatori donar d’alta els alumnes en practiques al Sistema de Seguretat Social?
(1 punt)

L’oferta formativa de monitor dinamitzador poliesportiu no es regeix per la normativa
de formacié académica. Tanmateix, si que cal preveure les assegurances de
responsabilitat civil i d’accident que cobreixin les possibles contingencies de
l'activitat.

3. Sil'empresa adjudicataria no fara la tutoritzacié de les practiques, qui podria assumir
aquesta funcié? (1 punt)

Les practigues poden ser tutoritzades per persones amb les formacions
determinades a l'article 6.7 de la LLEI 3/2008.

4. Silempresa adjudicataria esta incorrent en algun incompliment contractual. (1 punt)

Sembla evident que si l'objecte del contracte és la formacié necessaria perquée els
alumnes es puguin registrar al ROPEC s’estaria produint un incompliment, atés que
condicionar les practiques a la recerca que en faci el propi alumne és una condicié
que escapa a la possibilitat de I'encarrec, per exemple.

5. Quina seria la férmula correcta per formalitzar I'estada en practiques? (1 punt)

Cada entitat en conveni amb el Consell Catala de I'Esport pot escollir la formula més
adient de relacié amb les entitats on es fan les practiques, garantint la seva cobertura
legal, en especial, pel que fa a les assegurances.

Es a dir, si Esports 2030 SL és l'adjudicataria del Servei podria subscriure un conveni
amb el mateix Ajuntament, i posteriorment un annex o0 minuta amb cada un dels
alumnes que hagin de realitzar les practiques.

6. Quin seria el contingut minim indispensable per formalitzar un conveni? (1 punt)

(0,125 punts per cadascun dels items)

Article 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public

a) Subjectes que subscriuen el conveni i la capacitat juridica amb qué actua
cadascuna de les parts.

b) La competéncia en la qual es fonamenta l'actuacié de I'’Administracié publica,
dels organismes publics i les entitats de dret public que hi estan vinculats o en
depenen o de les universitats publiques.

c) Objecte del conveni i actuacions que ha de dur a terme cada subjecte per al seu
compliment, amb indicacio, si s'’escau, de la titularitat dels resultats obtinguts.

d) Obligacions i compromisos econdmics assumits per cadascuna de les parts, si
n’hi ha, amb indicacié de la seva distribucié temporal per anualitats i la seva
imputacié concreta al pressupost corresponent d’acord amb el que preveu la
legislacio pressupostaria.
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e) Conseqliéncies aplicables en cas d’incompliment de les obligacions i
compromisos assumits per cadascuna de les parts i, si s’escau, els criteris per
determinar la possible indemnitzacié per I'incompliment.

f) Mecanismes de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del conveni i dels
compromisos adquirits pels signants. Aquest mecanisme ha de resoldre els
problemes d’interpretaciéo i compliment que es puguin plantejar respecte dels
convenis.

g) El régim de modificacio del conveni. A falta de regulacio expressa la modificacio
del contingut del conveni requereix I'acord unanime dels signants.

h) Termini de vigencia.

6. Conclusions
Resum de les respostes.
Valoracié del grau d’incompliment del contracte.
Possibilitat de continuar amb les practiques dins del marc legal.

7. Proposta
Accions concretes a emprendre (ex. subscripcié de convenis, assignacio de tutors,
modificacio contractual...).
Recomanacié de mesures per garantir la cobertura legal i la qualitat de les
practiques.

Valoracié
Fer escaleta d’'informe correctament 4 punts, en funcié del nivell de correccio.
Per cadascuna de les 6 preguntes, de 0 a 1 punt en funcioé del nivell de correccié.

Supaosit practic 2 (10 punts)

En el marc de les politiques de foment del comerg urba, la Regidoria de Promocio
Econdmica de I'Ajuntament d’'Olesa de Montserrat encarrega desenvolupar un conveni de
col-laboracié amb una associacio de comerciants. La voluntat és reforcar el teixit comercial i
contribuir a la gestio professional de la dinamitzacié comercial.

En aquest sentit es demana identificar i concretar els compromisos que pot assumir
'Ajuntament per aconseguir l'objectiu anterior i facilitar el desenvolupament de la
programacio d’activitats de I'associacié de comerciants.

Exemples dels principals compromisos:

e Aportacio economica estable i suficient

Assignar una partida pressupostaria destinada a financar activitats, campanyes
promocionals, fires i altres esdeveniments que impulsi I'associacié per dinamitzar el comerg
local.

e Suport tecnic i logistic

Facilitar recursos materials i humans per l'organitzacié d’activitats (espais publics, mobiliari,
permisos, comunicacio institucional, etc.).

Oferir assessorament técnic en la gestio d’esdeveniments i promocions comercials.

e Coordinacio i col-laboraci6 estreta
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Establir un canal de comunicacié fluit i continu amb l'associacié per planificar conjuntament
les accions i facilitar la coordinacié entre diferents departaments municipals implicats.
Participar activament en la presa de decisions vinculades a la dinamitzacié comercial.

e Impuls alaformacio i digitalitzacio

Promoure i subvencionar programes de formacié per als comerciants en aspectes com
marqueting digital, atencié al client i venda online.

Fomentar la implementacié de noves tecnologies i plataformes digitals que ajudin a ampliar
la preséncia i competitivitat dels comercos.

e Millora de I’'espai public comercial

Comprometre’s a mantenir i millorar la infraestructura urbana dels principals eixos
comercials (accessibilitat, il-luminacié, mobiliari urba, senyalitzacio).

Potenciar la creacio d’espais per a activitats ludiques i culturals que complementin la oferta
comercial.

e Difusidé i comunicaci6

Col-laborar en la difusi6 de les activitats de I'associacid a través dels canals oficials de
I’Ajuntament (web, xarxes socials, mitjans locals).

Desenvolupar campanyes conjuntes per fomentar la compra de proximitat i el comer¢ local.

o Altres a considerar pel tribunal valorant la creativitat de I’aspirant.

Valoracié

Es puntua 1,25p per cada compromis que s’ha considerat correcte
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