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DECRET D’ALCALDIA  
Exp. 2025/007972 
In-46825 / Ra278-25 

 
La Junta de Govern Local en sessió ordinària celebrada el dia 11 de març de 2025 va 
aprovar les bases específiques i la convocatòria del procés selectiu per proveir en 
propietat una plaça de Tècnic/a Superior, escala d’administració especial, sotsescala 
tècnica, classe tècnica superior, del grup de classificació A1, de la plantilla de personal 
funcionari de l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat, adscrita al lloc de treball de Cap del 
departament de Recursos Humans. 
 
Finalitzat el procés selectiu, el tribunal qualificador ha emès l’acta de constitució, 
desenvolupament i resultats del procés selectiu, que recull els resultats finals amb l’ordre 
de prelació definitiu de les persones aspirants que han superat el procés selectiu, així 
com la constitució definitiva de la Borsa de treball. S’eleva la proposta de nomenament a 
favor de la persona que ha resultat en primera posició. De tot això queda constància a la 
documentació degudament incorporada a l’expedient del procés selectiu referenciat (Exp. 
2025/002069). 
 
Atès que en el procés selectiu s’han observat tots els tràmits legals i reglamentaris, i que 
la candidata, Sra. Patricia Plaza Campos, amb el DNI ***6838**, reuneix tots els requisits 
establerts a les bases de la convocatòria, es considera procedent la seva proposta per a 
l’adjudicació de la plaça corresponent. 
 
L’apartat 16.1.c) de les bases generals dels processos selectius estableixen que les 
persones aspirants nomenades han de superar, com a part del procés selectiu, un 
període de pràctiques, que s’estableix de 6 mesos per als llocs de comandament.  
 
Vist l’establert als articles 9 i 62 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel 
que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic en concordança 
amb l’article 34 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa 
en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en 
matèria de funció pública, i amb els articles 4 i 63a) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, 
pel qual s’aprova el Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, en relació a 
l’adquisició de la condició de funcionari de carrera. 
 

Per tot l’anteriorment exposat i en us de les atribucions que m’atorga la Llei Reguladora 
de les Bases del Règim Local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 
el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i del ROM 
 

RESOLC:   

 

PRIMER. Nomenar a la Sra. Patricia Plaza Campos, amb el DNI ***6838**, funcionària de 
carrera, en pràctiques, amb efectes del dia 13 d’octubre de 2025, per ocupar una plaça 
de Tècnic/a Superior, escala d’administració especial, sotsescala tècnica, classe tècnica 
superior, del grup de classificació A1, de la plantilla de personal funcionari de 
l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat, adscrita al lloc de treball de Cap del departament de 
Recursos Humans, amb les retribucions assenyalades a la RLT i en el Pressupost 2025 
per a aquest lloc de treball. 
 

 

Núm. de Decret i Data:
2025DECR002683 08/10/2025
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SEGON. Aprovar l’Autorització i la Disposició (AD) per un import de 3.868,89€ amb 
càrrec a l’aplicació pressupostària 31 9204 12000, per un import de 2.151,58€ amb 
càrrec a l’aplicació pressupostària 31 9204 12100, per un import de 3.481,41€ amb 
càrrec a l’aplicació pressupostària 31 9204 12101 i per un import de 2.891,25€ amb 
càrrec a l’aplicació pressupostaria 31 9207 16000. 
 
L’aprovació de l’autorització i Disposició de la despesa implica l’anul·lació de les següents 
retencions de crèdit: 
 

RETENCIONS A ANUL·LAR 

Aplicació Import 

31  9204  12000 -11.704,23 € 

31  9204  12100 -6.507,02 € 

31  9204 12101 -10.558,64 € 

31  9207 16000 -8.794,68 € 

 

TERCER. Notificar aquests acords a la persona interessada. 
 

QUART. Comunicar aquest acord al Comitè d’Empresa i la Junta de Personal i als Caps 
d’Àrea. 
 

 
Així ho resol i signa l’Alcalde, amb el vistiplau de Secretaria, que en dona fe i ho certifica 

als efectes de fe pública. 
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