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DECRET D’ALCALDIA  
 

Exp. 2025/002465 
In-40425 / Ra237-25 

 

La Direcció del Servei d’Ocupació de Catalunya, en data 20 de maig de 2025, va aprovar 

la resolució d’atorgament d’una subvenció per un import total de 188.398,92 euros, 

destinada a la realització de les accions del programa de Treball i Formació 2025. Aquest 

programa té com a objectiu la millora de l’ocupabilitat de les persones en situació d’atur, 

especialment aquelles que es troben en situació de vulnerabilitat i tenen dificultats 

d’accés al mercat laboral. 

 

Una de les actuacions obligatòries del programa és l’acompanyament de les persones 

contractades per mitjà d’un/a tècnic/a, que ha de donar suport d’orientació i seguiment, 

facilitant la seva adaptació al lloc de treball, el desenvolupament competencial i, si escau, 

el seguiment de la formació prevista en el projecte. 

 

Per tal de dur a terme aquesta actuació, es considera necessari el nomenament d’un/a 

funcionari/ària interí/ina per programa, que desenvolupi les tasques d’acompanyament 

dins del projecte esmentat. 

 

Per decret d’alcaldia de data 9 de juliol de 2025, es va aprovar la modificació de crèdit 

35/2025, per generar el crèdit necessari per al nomenament del personal vinculat al 

Programa Treball i Formació 2025. 

 

La Junta de Govern Local, en sessió extraordinària i urgent celebrada el 28 de desembre 

de 2023, va aprovar les bases reguladores del procés selectiu, amb caràcter d’urgència, 

per a la constitució d’una Borsa de treball del perfil de tècnic/a d’orientació laboral, 

destinada a cobrir vacants per programa dins del Programa Treball i Formació i altres 

necessitats similars. 

 

Per decret d’alcaldia 2025DECR000839 de data de 25 de març de 2025, es va nomenar 

a la senyora , amb DNI ***2047** com a funcionaria interina per 

programa, en el perfil de tècnic/a en orientació laboral per desenvolupar el Programa de 

Treball i Formació 2024, amb data d’efectes del 26 de març fins el 01 de setembre de 

2025. 

 

La senyora  reuneix les condicions adients per ocupar el lloc de 

treball de tècnic/a en orientació laboral, i es considera del tot necessari garantir la seva 

continuïtat per assegurar el correcte funcionament del Departament de Promoció 

Econòmica, donada la similitud de tasques entre projectes, el seu coneixement dels 

processos, i la necessitat de donar coherència i continuïtat entre el tancament del 

projecte anterior i l’inici del nou. 

 

Aquesta continuïtat permetrà oferir un servei estable, eficient i de qualitat, especialment 

Núm. de Decret i Data:
2025DECR002223 13/08/2025
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en un projecte orientat a persones amb vulnerabilitat, on la confiança i el seguiment són 

elements clau per garantir els objectius establerts. 

 

D’acord amb el que disposen els articles 124 i 125 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 

d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes legals vigents a 

Catalunya en matèria de funció pública, i l’article 10.1.c) del Reial Decret Legislatiu 

5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de 

l’Empleat Públic, es considera procedent el nomenament de funcionari/ària interí/ina per 

programa per a l’execució d’aquest projecte de caràcter temporal. 

 
 

Per tot l’anteriorment exposat i en us de les atribucions que m’atorga la Llei Reguladora 

de les Bases del Règim Local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 

el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i del ROM 

 

RESOLC:   

 

 

PRIMER. Nomenar funcionaria interina per programa a temps parcial a la senyora  

 , amb DNI ***2047**, com a Tècnica d’Orientació Laboral per 

desenvolupar el Programa Treball i Formació, amb una dedicació de jornada del 50%, 

des del 02 de setembre de 2025 fins el 01 de setembre de 2026, amb una retribució bruta 

de 1.062,26 euros al mes, més les pagues extraordinàries que corresponguin. 

 

SEGON. Aprovar l’Autorització i Disposició (AD) de la despesa per un import de 

14.488,54 euros amb càrrec a l’aplicació pressupostària 31Y40 2410 14300, i l’import de 

3.738,14 euros amb càrrec a l’aplicació pressupostària 31Y40 2410 16000 del 

Pressupost municipal vigent. 

 

TERCER. Notificar aquests actes a la persona interessada. 

 

 
 

 
Així ho resol i signa l’Alcalde, amb el vistiplau de Secretaria, que en dona fe i ho certifica 

als efectes de fe pública. 
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