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DECRET D’ALCALDIA  
 

Exp. 2020/3538 
Ra031-25 / In-07225 
 

Assumpte: designació membres Comissió contra les discriminacions i els assetjaments 
 
Per acord de Ple de data 26 de maig de 2022 es va aprovar definitivament el Reglament 
intern de l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat per a la prevenció, la detecció, l’actuació i la 
resolució de tot tipus de discriminacions i/o assetjaments dins de l’àmbit laboral (el 
Reglament, en endavant). 
 
En data 30 de novembre de 2022 va ser aprovat el Decret 2022DECR002404, on es 
designaven les següents persones com a membres de la Comissió contra les 
discriminacions i els assetjaments quedant constituïda per: 
 
- Titular: Margarita Ruíz Bobé, Cap del departament de Serveis Socials. 
- Suplent: Isabel Parra Sánchez, Treballadora Social 
 
- Titular: Silvia Parramona Poblador, Cap departament Polítiques de Gènere i LGTBI+.  
- Suplent: Alba Tarroc Fernández, Cap departament Diversitat i Cooperació. 
 
- Titular: José Luís García Medina, Tècnic Superior en Dret 
- Suplent: Lluisa Alías Sánchez, Tècnica Superior en Dret 
 
- Titular: Sagrario Echavarri Serra, delegada de Prevenció 
- Suplent: Eugeni Hita Ramírez, delegat de Prevenció 
 
- Titular: Adrià Canales Zarco, Tècnic especialista en prevenció i Recursos Humans 
- Suplent: Maria José Medina Bueno, administrativa de gestió de Recursos Humans 
 
- Titular: Víctor García González, delegat de personal 
- Suplent: Andreu Llusà Lanau, delegat de personal 
 
La persona del Servei de Prevenció aliè especialitzada en l’àmbit d’aquest Reglament, és 
designada per aquest Servei en funció de les necessitats de la Comissió. 
 

Atenent canvis estructurals produïts en l’organització des de l’anterior designació, així 
com la incorporació de personal tècnic especialista en la matèria, es fa necessària una 
renovació dels membres designats. 
 
En data 24 de juliol del 2025, mitjançant l’Acta 01.25, la Comissió contra les 
Discriminacions i els assetjaments, realitza una proposta al Departament de Recursos 
Humans. 
 
Efectuades les consultes adients amb el Comitè de Seguretat i Salut i amb la 
representació dels treballadors per la designació nominal dels membres, de tot el que 
queda constància en l’expedient. 
 
 
 
 
 
 

Núm. de Decret i Data:
2025DECR002222 13/08/2025
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Per tot l’anteriorment exposat i en us de les atribucions que m’atorga la Llei Reguladora 
de les Bases del Règim Local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 
el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i del ROM 
 

RESOLC:   

 

 
 

PRIMER: Designar com a membres de la Comissió contra les discriminacions i els 
assetjaments de l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat als següents empleats: 
 
-Titular: Sra. Vanesa Gutiérrez Cortés. Tècnica Superior Equitat en el Treball 
-Suplent: Sra. Isabel Parra Sánchez, Cap Departament Benestar Social 
 
-Titular: Sra. Silvia Parramona Poblador, Cap Departament Gènere, Feminismes i LGTBI+ 
-Suplent: Sra. Alba Tarroc Fernández, Cap Departament Polítiques Migratòries, Antiracisme i 
Cooperació 
 
-Titular: José Luís García Medina, Cap del Departament de Serveis Jurídics 
-Suplent: Lluisa Alías Sánchez, Tècnica Superior en Dret 
 
-Titular: Sr. Sagrario Echavarri Serra, Delegada de Prevenció CCOO 
-Suplent: Sr. Eugeni Hita Ramírez, Delegat de Prevenció CCOO 
 
-Titular: Sr. Miquel Jordà Castells, Delegat de prevenció UGT 
-Suplent: Sr. Andreu Llusà Lanau, President de la Junta de Personal 
 
-Titular: Sr. Adrià Canales Zarco, Tècnic Especialista en Prevenció i Recursos Humans 
-Suplent: Sra. Maria José Medina Bueno, Administrativa de gestió de Recursos Humans 

 
-Una persona del Servei de Prevenció aliè, especialitzat en l’àmbit d’aquest Reglament 
designada per aquest Servei en funció de les necessitats de la Comissió. 
 

SEGON: Notificar aquests nomenaments als interessats, i donar l’oportuna publicitat a la 
intranet municipal. 
 
 
 

 
Així ho resol i signa l’Alcalde, amb el vistiplau de Secretaria, que en dona fe i ho certifica 

als efectes de fe pública. 
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