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DECRET D’ALCALDIA  
Exp. 1996/1052 
Ra100-25 / In-19125 

 
D’acord amb l’Article 54.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual 
s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, concordant amb 
l’article 108 g) del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa 
en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en 
matèria de funció pública i amb l’article 152 g) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 
qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, els empleats 
públics han de realitzar les tasques corresponents al seu lloc de treball de forma diligent i 
complint la jornada i l'horari establerts. 
 
Revisat l’aplicatiu de control horari, es constata que la funcionaria Sra. Noemí Miralles 
Roca, amb el DNI ***6239**, no s’ha presentat al seu lloc treball, sense efectuar avis ni 
comunicació a la seva cap, ni regulació al departament de Recursos Humans per a la 
seva compensació, els dies 3, 5, 6, 10, 11,12, 13, 14, 17, 18, 19, 20 i 21 de març de 
2025. 
 
Tenint en compte que és obligació del personal acomplir amb l’horari i jornada laboral, 
excepte que hagi alguna circumstància legalment aplicable. 
 
Atès que l’article 242 h) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, estableix com a falta 
l’incompliment de la jornada de treball sense causa justificada. 
 
Atès que l’article 246 d), estableix la deducció proporcional de les retribucions, per faltes 
de puntualitat i d'assistència lleus. 
 
Vist l’establert a l’article 252, en referència als criteris per calcular la deducció 
proporcional de les retribucions, que s'ha d'aplicar al temps de treball no realitzat per 
l'incompliment de la jornada de treball.  
 

Per tot l’anteriorment exposat i en us de les atribucions que m’atorga la Llei Reguladora 
de les Bases del Règim Local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 
el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i del ROM 
 

RESOLC:   

 

PRIMER. Deduir de la nòmina de març de 2025 les retribucions de la Sra. Noemí Miralles 
Roca, amb el DNI ***6239**, en aplicació de la deducció per falta d’assistència dels dies 
3, 5, 6, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20 i 21 de març de 2025, per un import de 868,28€, 
d’acord amb l’establert a l’article 252 del Decret 214/1990, de 30 de juliol. 
 

SEGÓN. Notificar aquest acord a la persona interessada i a la Junta de Personal. 
 

Així ho resol i signa l’Alcalde, Jordi Parent Beltran, davant meu, el secretari accidental, 
José Luis García Medina, que en dono fe i així ho certifico, als efectes de fe pública.  
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