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DECRET D’ALCALDIA  
Exp. 2024/008202 
 
Atès que la Generalitat de Catalunya (oficina de suport a la Iniciativa Cultural) ha 
convocat una subvenció en règim de concurrència no competitiva, a l'elaboració i 
execució de plans locals i supramunicipals de foment de la lectura per a l'any 2024, 
resolució CLT/3252/2024, de 6 de setembre  
 
Aquesta subvenció  depèn del nombre d'habitants del municipi d’acord a les dades 
oficials del padró municipal corresponents a l'any 2023. En el cas d’Olesa de Montserrat 
s’opta a una subvenció per import de 6.000,00 €.  
 
Les despeses subvencionables s'han de realitzar des de l'endemà de la concessió de la 
subvenció fins al 31/12/2025 . 
 
El pagament de la subvenció es tramita de la manera següent: 
 
a) Es paga una bestreta del 45% de l'import total concedit a partir de la concessió de la 

subvenció. Per al pagament d'aquesta bestreta no s'exigeix la presentació de la 
garantia. 

b)  L'any posterior a la concessió de la subvenció es paga el 45% de l'import total 
concedit. Per tramitar aquest segon pagament, cal que les persones beneficiàries 
hagin presentat la documentació que estableix la base 10.1, que diu: per tramitar el 
segon pagament de la subvenció, les persones beneficiàries han d'haver presentat, en 
el termini de sis mesos a partir de l'endemà de la data de publicació de la concessió 
de la subvenció, un compte justificatiu parcial de la despesa efectuada, com a mínim, 
respecte de l'any de concessió de la subvenció. Aquest compte ha d'adoptar la 
modalitat que preveu la base general 17.1.b) (declaració responsable de la 
Intervenció)  

c) A partir del segon any posterior a la concessió de la subvenció objecte de la 
convocatòria, es paga el 10% restant del total de l'import concedit un cop s'ha justificat 
adequadament l'execució de l'activitat subvencionada, d'acord amb la documentació 
justificativa que estableix la base 10.2, que diu: per tramitar el darrer pagament de la 
subvenció, les persones beneficiàries han d'haver presentat, abans del 31 de gener 
següent al segon any posterior a la concessió de la subvenció, la documentació 
justificativa següent: 

a) El pla de foment de la lectura.  
b) Una memòria explicativa de l'execució del pla, que inclogui una avaluació dels 

resultats obtinguts, segons els indicadors de la base 3.2.e).  
c) Un compte justificatiu parcial de la despesa efectuada, llevat d'aquella despesa 

que s'hagi acreditat en el primer compte justificatiu parcial, del compliment de 
l'objecte de la subvenció i de l'aplicació dels fons percebuts. Aquest compte ha 
d'adoptar la modalitat que preveu la base general 17.1.b) (declaració 
responsable de la Intervenció). 

 
Vist l’informe tècnic de data 25/9/2024 que consta a l’expedient. 
 

Per tot l’anteriorment exposat i en us de les atribucions que m’atorga la Llei Reguladora 
de les Bases del Règim Local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 

Núm. de Decret i Data:
2024DECR002476 27/09/2024
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el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i del ROM 
 

RESOLC:   

 

PRIMER. Aprovar la sol·licitud a la Generalitat de Catalunya (Oficina de Suport a la 
Iniciativa Cultural) per l’import de 6.000,00 € per al finançament del projecte inclòs en la 
Convocatòria de subvencions per concurrència no competitiva per a l'elaboració i 
execució de plans locals i supramunicipals de foment de la lectura.  
 

SEGON. Aprovar la declaració: 

- Que s'adhereix a les bases generals reguladores dels procediments per a la 
concessió d'ajuts en règim de concurrència vigents. 

- Que no incorre en cap dels supòsits de prohibició d'obtenir subvencions, de 
conformitat amb l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions. 

- Que està al corrent de pagament de les obligacions per reintegrament de 
subvencions. 

- Que està al corrent del compliment de les obligacions tributàries amb la Generalitat 
de Catalunya i amb l'Estat, com també de les obligacions amb la Seguretat Social. 

- Que compleix els requisits de l'article 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de 
política lingüística, respecte als centres laborals i, en els organismes o entitats que 
tinguin establiments oberts al públic a Catalunya, que compleix els requisits que 
estableixen els articles 32.1 i 32.3 de la Llei esmentada. 

- Que, en cas d'organisme o entitat amb una plantilla igual o superior a 50 persones, 
compleix l'obligació d'integració social de discapacitats, (article 38.1 de la Llei 
13/1982 , de 7 d'abril, o Reial decret 364/2005, de 8 d'abril, en relació a l'article 92.5 
del Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya). 

- Que, en el cas d'organisme o entitat amb una plantilla igual o superior a 25 persones, 
per tal de prevenir i detectar casos d'assetjament sexual i d'assetjament per raó de 
sexe, compleix el que disposen els articles 5 i 29 de la Llei 5/2008, de 24 d'abril, del 
dret de les dones a eradicar la violència masclista. 

- L’Ajuntament d’Olesa aplica les següents mesures: 

 Hem efectuat una declaració de principis garantint el compromís de la direcció 
de l'empresa de tolerància zero en relació a qualsevol conducta o actitud 
constitutiva d'assetjament sexual i/o per raó de sexe. 

 Realitzem actuacions, d'informació i de sensibilització i consciència a les 
persones treballadores i al personal directiu i als caps intermedis per tal de 
millorar el clima laboral mitjançant el canvi de comportaments i actituds 
inadequades. 

 Garantim la confidencialitat davant d'un cas d'assetjament sexual i/o per raó de 
sexe, així com la protecció de possibles represàlies. 
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 Realitzem cursos de formació específica en matèria d'assetjament sexual i/o per 
raó de sexe destinats a tot el personal de l'empresa i, més especialment, al 
personal directiu i als caps intermedis. 

 Realitzem campanyes informatives que inclouen sessions per explicar, a les 
persones treballadores, els seus drets i les normes jurídiques que els 
protegeixen, les sancions establertes i el procediment intern per formular i 
resoldre queixes o denúncies. 

 Elaborem estudis per conèixer la incidència d'aquest tipus de conductes a 
l'empresa i les característiques que presenta. 

 Hem establert canals de comunicació perquè tota la plantilla pugui informar 
d'actituds i/o comportaments inapropiats o generadors d'assetjament sexual i/o 
d'assetjament per raó de sexe. 

 Hem definit i redactat un protocol que arbitri els procediments a seguir en cas 
d'assetjament sexual i/o d'assetjament per raó de sexe en el/s nostre/s centre/s 
de treball. 

 Comptem amb la presència d'una persona, un comitè o una comissió 
responsable per fer el seguiment i l'avaluació dels mecanismes d'abordatge. 

- Pel que fa a les activitats que suposen l'accés i exercici a professions, oficis i 
activitats que impliquen contacte habitual amb menors, disposa de les certificacions 
legalment establertes, o que les sol·licitarà prèviament a la publicació de la proposta 
provisional. 

- En cas que per a la realització de l'activitat objecte de la subvenció s'utilitzi qualsevol 
element susceptible de generar drets d'autor, compleix amb el que disposa la 
normativa sobre propietat intel·lectual. 

- L’Ajuntament no té sanció ni condemna d'acord amb l'article 11.1 de la Llei 17/2015 
d'igualtat efectiva de dones i homes. 

- Respecta allò establert a la Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i 
homes. 

- L’Ajuntament està compromès amb no cometre, incitar o promocionar LGTBIfòbia, 
incloent la promoció o realització de teràpies de conversió, d'acord amb l'article 82 de 
la Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat real i efectiva de les persones trans i 
per a la garantia dels drets de les persones LGTBI. Educació. 

- L’Ajuntament s'adhereix al codi ètic que figura a les bases generals reguladores dels 
procediments per a la concessió d'ajuts en règim de concurrència vigents. 

- L’Ajuntament està en disposició de redactar un pla de lectura local durant el període 
establert a la convocatòria. 

- En el desenvolupament del pla local està prevista la implicació diferents agents del 
foment del llibre i la lectura existents a Olesa de Montserrat (biblioteca, autors i 
creadors, editors, llibreries, comunitat escolar, etc.). 
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- Les contractacions del personal que dels que realitzaran l’activitat objecte de 
subvenció, i altres col·laboradors, es realitzaran d’acord amb la normativa laboral i de 
seguretat social corresponent. 

- Que els municipis que s’han afegit a un pla supramunicipal, han donat el seu 
consentiment a l’ens sol·licitant per fer-ho en el seu nom, acceptant la seva renúncia 
a presentar-se pel seu compte, si s’escau 

 

TERCER. Tramitar la sol·licitud electrònicament a través de l'extranet de les 
administracions catalanes (http://eacat.cat). 
 

QUART. Notificar aquest acte a l’Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural de la 
Generalitat de Catalunya i a la intervenció municipal. 
 

 

Així ho resol i signa l’Alcalde, Jordi Parent Beltran, davant meu, el secretari accidental, 
José Luis García Medina, que en dono fe i així ho certifico, als efectes de fe pública.  
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