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SIGNATURES
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2.- José Luis García Medina (TCAT) (Secretari accidental), 02/07/2024 09:17
3.- Ajuntament d'Olesa de Montserrat. 2024DECR001752 02/07/2024
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DECRET D’ALCALDIA  
 

Exp. 2023/009342 
In-31724 / Ra202-24 
 
La Junta de Govern Local, en sessió ordinària celebrada el dia 25 d’abril de 2023, va 
aprovar les bases específiques i la convocatòria del procés selectiu per proveir en 
propietat tres places de TÈCNIC/A DE GRAU MITJÀ, del grup de classificació A2, de la 
plantilla de personal laboral de l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat, adscrites al lloc de 
treball de Educador/a Social. 
 
Les bases de la convocatòria preveien un període de pràctiques de 6 mesos per a l’accés 
en propietat a la plaça convocada. 
 
Per decret d’alcaldia de data 21 de desembre de 2023 es va contractar com a personal 
laboral fix en pràctiques a la senyora , amb DNI XXX XX, 
persona candidata proposada pel Tribunal qualificador, per ocupar una plaça de tècnic/a 
de grau mitjà, del grup de classificació A2, adscrita al lloc de treball d’educador/a social 
amb efectes del dia 01 de gener de 2024. 
 
En l’informe de superació de pràctiques presentat per la cap del departament de benestar 
social consta la qualificació d’apta. 
 
La senyora , amb DNI XXX XX, reuneix totes les condicions 
establertes a les bases de la convocatòria i en el procés selectiu s’han observat tots els 
tràmits legals i reglamentaris. 
 
Vist l’establert als articles 11 i 61 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’ octubre, pel 
qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, articles 88 a) i 
93 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del Personal al 
Servei de les Entitats Locals. i l’article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 
d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors.  

 
Per tot l’anteriorment exposat i en us de les atribucions que m’atorga la Llei Reguladora 
de les Bases del Règim Local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 
el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i del ROM 
 

RESOLC:   
 

PRIMER. Donar per superat el període de pràctiques de la senyora. , 
amb DNI XXX XX, ratificant la seva contractació com a personal laboral fix. 
 

SEGON. Comunicar aquest acord a la persona interessada. 
 
Així ho resol i signa l’Alcalde, Jordi Parent Beltran, davant meu, el secretari accidental, 
José Luis García Medina, que en dono fe i així ho certifico, als efectes de fe pública.  
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