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Garantir els drets de les dones i del col-lectiu LGTBIQ+

ODS Obijectius que es volen aconseguir

Com ho farem?
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1.-Seguir enfortint el Servei d’Atencio
Integral LGTBI (SAIl) per continuar oferint
orientacio personal i familiar en els ambits
sociosanitari, laboral i legal de forma
especialitzada per I'apoderament del
col-lectiu LGTBI.

2.-Esdevenir un espai de referéncia per la
promocio de la diversitat sexual i les
relacions afectives lliures de masclisme.
3.- Divulgar els serveis de "La Teixidora":
SIAD i SAl a tota la ciutadania.

J/Incrementarem les hores de la psicologa infantil i
consolidarem la figura de la psicologa del Servei
d’Informacio i atencio a les dones (SIAD) per a
garantir un millor abordatge de les violéncies
masclistes.

J/Realitzarem tallers i xerrades grupals per a
dones en diferents ambits i tematiques.
/Consolidarem el técnic SAIl per a garantir una
millor atencid i el desenvolupament de treball
comunitari.

/Garantirem la coordinacié en els serveis
d'atencio a les dones i la promoci6 de la
perspectiva de génere.

JInclourem els homes en les activitats de
sensibilitzaci6 (dies internacionals).

/Divulgarem i mantindrem el centre documental i
la guia de recursos en matéria LGTBI del Consell
Comarcal.

J/Farem campanyes mediatiques en diferents
formats per apropar els serveis a la ciutadania.

Desplegar la perspectiva feminista amb caracter transversal en totes

les politiques publiques

ODS Obijectius que es volen aconseguir

Com ho farem?
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1.-Assolir els objectius del Pla d’lgualtat
municipal.

2.-Promoure actuacions que permetin que
arribi a tota la ciutadania la perspectiva
feminista.

3.-Promoure el reconeixement i la
valoracio social del treball de cures.
4.-Incloure la perspectiva de génere en
I'analisi de I'Gs i espai public.
5.-Fomentar la salut integral de les dones
en totes les etapes del cicle vital.
6.-Incentivar la participacio, la creativitat i
la recerca des de la perspectiva de
génere.

/Garantirem el compliments dels objectius i
actuacions previstes en el pla d’igualtat municipal
aprovat per ple avaluant-lo semestralment amb tot
el consistori.

/Impulsarem els instruments necessaris previstos
al Pla d’'lgualtat vigent per donar continuitat a les
politiques transversals feministes i per I'eliminacio
de les desigualtats i violéncies que es deriven de
I'opcid sexual, I'expressio de génere i la identitat
de génere.

/Elaborarem un programa d'accions formatives
continuada sobre temes de genere.

/Mantindrem i divulgarem la Guia de llenguatge
no sexista a tot el consistori i a les entitats
municipals i farem accions formatives
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/Garantirem el compliments dels objectius i
actuacions previstes en el pla d’'igualtat
municipal aprovat per ple avaluant-lo
semestralment amb tot el consistori.
J/Impulsarem els instruments necessaris
previstos al Pla d’lgualtat vigent per donar
continuitat a les politiques transversals
feministes i per I'eliminacié de les desigualtats i
violéncies que es deriven de I'opci6 sexual,
I'expressié de génere i la identitat de génere.
/Elaborarem un programa d'accions formatives
continuada sobre temes de génere.
/Mantindrem i divulgarem la guia de llenguatge
no sexista a tot el consistori i a les entitats
municipals i farem accions formatives.
/Crearem i farem divulgacié d’un llistat de
recomanacions/ politiques d’igualtat per les
empreses contractades.

/ Estudiarem I'adhesi6 d’Olesa de Montserrat a
la Xarxa de Municipis LGTBI de Catalunya.
/Farem visibles les reivindicacions, figures
rellevants i memaria historica del col-lectiu
LGTBI.

/Organitzarem i divulgarem les campanyes pel
8 de mar¢, 17 maig, 28 maig, 28 juny, 25
novembre.

Distribuirem el material informatiu i de
sensibilitzacié disponible en actes i activitats
(festes, un Nadal lliure de sexisme, la linia
900...). Seguirem facilitant 'accés a recursos
formatius als centres educatius que permetin als
infants i joves rebre formacions puntuals amb
perspectiva feminista i LGTBI. A banda,
potenciarem i seguirem oferint formacions i
assessorament al professorat de les escoles i
instituts.

/ Treballarem perqué s’incorpori en la tasca de
tots els ambits de I’Ajuntament una perspectiva
feminista, de classe i antiracista, que tingui en
compte les diversitats funcionals i les necessitats
de totes les persones.

VIncidirem en la sensibilitzaci6 de la mirada de
la igualtat, fent @mfasi en explicar qué és la lluita
feminista, la bretxa salarial encara existent, el
cost en temps i diners de les tasques de cura i
reproduccio i la visibilitzaci6 de les dones al llarg
de la historia.
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/Seguirem facilitant 'accés a recursos
formatius als centres educatius que permetin als
infants i joves rebre formacions puntuals amb
perspectiva feminista i LGTBI. A banda,
potenciarem i seguirem oferint formacions i
assessorament al professorat de les escoles i
instituts.

/Inclourem un espai de dol gestacional al
cementiri municipal.

+/Convocarem premis de recerca.

Reforcar la lluita contra la violencia masclista

ODS Objectius que es volen aconseguir Com ho farem?

T 1.-Fomentar la violéncia zero a Olesa /Seguirem apostant per un abordatge global de

@l “Olesa lliure de masclismes”. les violéncies patriarcals i masclistes, desplegant
politiques especifiques de prevencid, deteccio,
atencio i de recuperacié, aixi com, de garantia dels
drets de les dones i del col-lectiu LGTBI.
VEnfortirem la xarxa municipal d’abordatge de les
violéncies masclistes.
/Desplegarem el projecte “Olesa, lliure de
masclismes” per tal d’esdevenir un municipi segur i
protector per les dones i les persones del col-lectiu
LGTBIQ+.
/ Oferirem formacio6 a establiments d’oci i
restauracio i entitats d’Olesa per donar-los eines
gue els facilitin crear espais lliures de violéncies
masclistes en el marc del Protocol d’Abordatge de
la Violéncia Masclista en entorns d’oci.
J/Implementarem la xarxa de punts liles als
comergos per teixir a nivell municipal una xarxa de
proteccié i rebuig envers les violeéncies masclistes.
S'oferira formacié als establiments i els facilitarem
una guia d’abordatge de les violéncies masclistes.

Treballar amb el teixit associatiu de les entitats que treballin en I'ambit
de génere, feminismes i LGTBI+

ODS Obijectius que es volen aconseguir Com ho farem?

1.- Mantenir el compromis de suport i / Treballarem conjuntament amb les entitats per a
treball conjunt amb les entitats de I'ambit desenvolupar projectes compartits i impuls de

de Feminismes, LGTBI+. noves activitats.

2.- Destinar recursos per ajudar a les +/Seguirem autoritzant les activitats indicant totes

entitats a desenvolupar els seus projectes. les mesures necessaries per el bon funcionament.
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/Mantindrem les linies de subvencions per a la
sostenibilitat de les activitats.

/' Continuarem facilitant el material i els espais
disponibles i necessari a les entitats per fer les
activitats.



