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Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

ANUNCI DE COBERTURA NO DEFINITIVA DEL LLOC D’INTERVENCIO

1. Descripcié del lloc de treball

Nivell de CD: 28

2. Requisits

3. Motius

Grup d'accés: Al

4. Funcions del lloc

Nom del lloc: Intervencio

Complement especific anual: 35.834,40 €

Cobertura temporal de la placa vacant.

5. Forma d’ocupacié del lloc

6. Durada

Nomenament provisional, Comissié de serveis o acumulacio.

7. Termini de presentacié de sol-licituds

8. Participacié

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica de

I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat (https://bpm.olesademontserrat.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca). Utilitzi el "Codi per a la

AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT
validacié" que apareix a la capgalera.

L'Ajuntament d’Olesa de Montserrat té la necessitat de cobrir temporalment el lloc de
treball d’Intervencié, vacant actualment a la plantilla de personal funcionari, amb caracter
urgent i inajornable, de conformitat amb el que preveu l'article 81.3 del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public, per qualsevol dels procediments establert als articles 49, 50 i
51 del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels
funcionaris d'Administracié local amb habilitaci6 de caracter nacional. Aquest lloc de
treball té les seguents caracteristiques:

Ser personal funcionari de carrera d’administracié local amb habilitacié de caracter
nacional. de la subescala Intervencié-Tresoreria o subescala de Secretaria-Intervencio.

Les previstes a la normativa especifica de I'escala de personal funcionari d’Administracio
local amb habilitacié de caracter nacional, relatives al control i fiscalitzacié interna de la
gestié economic financera i pressupostaria, comptabilitat i recaptacio.

La durada sera d’'un any sense perjudici que es pugui prorrogar d’acord amb la normativa
vigent, prévia autoritzacié de la corporacié local on presti serveis la persona candidata i
prévia autoritzaci6é de la DGAL.

Cinc dies habils comptats a partir de I'endema de la publicacié de I'anunci en el tauler
d’anuncis electronic de la Corporaci6.

Les persones interessades caldra que presentin la seva sol-licitud, acompanyada del seu
curriculum vitae, en el termini de cinc dies habils a comptar de 'endema de la data de la
publicacié de I'anunci en el tauler d’anuncis electronic de la Corporacié.

| www.olesademontserrat.cat
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9. Procediment

el lloc de treball.

10. Comunicacioé al CSITAL

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica de

I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat (https://bpm.olesademontserrat.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca). Utilitzi el "Codi per a la

AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT
validacié" que apareix a la capgalera.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT

- Altres aspectes curriculars que pugui aportar la persona aspirant.

Es presentara preferentment per via telematica, perd també es podra presentar i
formalitzar a través del registre general de I'Ajuntament o per qualsevol dels altres mitjans
que estableix l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

Una vegada finalitzat el termini de presentacié d'instancies, s'emetra un informe
d'idoneitat de cada aspirant, tenint en compte preferentment:
- Experiéncia en llocs de treball similars o iguals al convocat.
- Estudis i formacié especifica relacionada amb les funcions i tasques a desenvolupar en

Es podra realitzar una entrevista, en el cas que es consideri oportd, per verificar el perfil
professional de les persones candidates.

Aquest informe inclourd una proposta motivada a favor d'un/a dels candidats o candidates
gue sera elevat a I'Alcaldia per tal de cobrir el lloc de treball.

Es dona trasllat al Col-legi de Secretaris, Interventors i Tresorers d’Administracio Local de
Catalunya (CSITAL) d’aquest anunci perqué en doni publicitat en el seu web durant el
mateix termini de cinc dies.
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